EDUC ACIéN Secretaria de Educacion Publica

AL ICL LU
A

Apartado "D" Incremento por Politica Salaria! del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financlero 2022
SEMS-CECYTEV-VERACRUZ

APARTADO "D" tNCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0033/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE VERACRUZ Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE VERACRUZ, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOM!NARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE VERAGRUZ
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

INCREMENTO SALARIAL 2022 Aportacién de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL .
DEL ESTADO
3.8% + 1.sosis I;"uinamanto 6,633,772.50 6,633,772.50 13,267,545.00
alaria
1.8% incremento en 0.00 0.06 0.00
Prestaciones |
Compensacién por Actuacién y 61,013.00 61,013.00 422,026.00 !
Productividad CAP |
Eficiencia en el Trabajo ET 96,363.50 96,363.50 192,727.00 |
Apoyo a la Superacién 39,073.00 49,073.00 75,446.00 ‘
Académica ASA ) l =
SUMA { 6,830,222.00 6,830,222.00 , 13,660,444.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONGMICA 3
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCA ION PUBLICA Socrviani e biwaacie Feblcr
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SubeeCeLia e Eicaoin b
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION i Sackurs s Fantiom s ¥
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES .
APART} D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL E,lEGEIJ"_T%oFEgEML. CONDUCTO DE LA
SECRET, DE EDUCA NPUBLICA.ELGMERNODELESTADOLIBREYSOBE;QNODEVEWYELGOLE@OEEESTUDDSCI Y ICOS DEL ESTADO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 22
ZONA ECONGMICA 2
Cédige Danominacion Zons Exandraics Nivel Saturial Plazs Horas Diisrsncisl Sueida | Costo Colective Goslo Periodo
(PL) (HRS) Rase Mansusl
WA (COORDINADOR ACADEMICO 2 [ ] 140870 95.465.50 1.090,121.00
W, MRECTOR DE AREA - N 5 194505 87575 108,962.00|
- RECTOR DE PLANTEL *A" z 8N = 170435 41.20155 asa007.00 |
™ DIREGTOR DE PLANTEL "E" 2 sH 5 2004.05 10.320.25 11352200 |
[ DHRECTOR GENERAL 2 sN 1 258 %0 2568250 2840800 |
™ JEFE DE DEPARTAMENTD 2 8N " 136020 18,104.40 210,148.00
WA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 BN A4 1,744.80 8970.20 T6,771.00
DIRECTIVOS 17 2,040,050.00
AD1005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 o7 5 W75 1.748.75 18.26.00
AIO04 ALMACENISTA 2 o ] 30130 3615.80 29,7200
+ potoo: ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 57 i ~ 2688410 295,508.00
- aman ALDILIAR DE BERVICIOS Y MANTID. z 0 8 HTT5 17.86278 193,000.00
Tos003 BEALIOTECARIG z [ ® 33100 5.206.00 5825600
Tos0ar CAFTURESTA 2 o8 E) TS 18.357.50 218000
CFaNSE COOR. DE TAGNIGOS ESPECIALIADCS 2 *® 4 780 2204.00 2523400
CFiBam1 ENCARGADO DE ORDEN 2 ] 35 6715 12.850.26 141,352.00
TR0 ENFERMERA z o 3 0655 11,85208 131 AT3.00
chozt INGENIERO EN BISTEMAS 2 1% 2 61350 1,047.00 12.617.00
AB1901 JEFE DE OFICINA 2 " a7 50825 2370076 281,73.00
Tio005 LABORATORISTA H 08 z 3715 BO77.30 s
saroer OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 [ T 30130 512210 5634200
Tooms PROGRAMADOR 2 13 2 M 13,667.70 150,344.00
cruse SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA z 1 5 406.10 202550 22.280.00
Cruare SECRETARLA DE DWRECTOR DE PLANTEL 2 [ o 748 2913.05 100,044.00
CrBMSS SECRETARIA DE DWRECTOR GENERAL 2 " 1 anm 4m30 £185.00
[ SUPERVISOR z 18 4 snso| . 2204.00 2521400
ADIGDI TAQUIECANOGRAFA z [ 51 30130 1.366.30 169,020.00
cFas1e TECNICO ESPECIALIZADO z " S 50025 13,462.50 144,700.00
TR TRABAADORA SOGIAL H © . » 405.40 12,153.00 1235000
14003 VIGILANTE 2 04 7 20130 20.187.10 222090
ADMINISTR ATIVOS [ 2507,020.00
EH12001 PROF. CECYTI 2 SN o501 1850 120,268.50 1322.984.00
EH12001 PROF_ CECYT 1 ;APOYQ DOGENGIA) ASOGADO ¥B* MT z SN 3 Tas £66.00 7228.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYQ DOGENGIA) ASCCIADD *B* TG 2 K 112 1250 207200 2m200
EH12001 PROF. CECYT | (APOYT) DOCENCIA) ASOCIADO *B* TT 2 s " 13 1850 2442.00 FreeT)
EH1I002 PROF. CECYT 1 2 ET % 2090 2675.20 2042700
EHIZ002 PROF. CECYT B {APOYG DOGENCIA) ASOGIADG °C* MT 2 a8 ] w0 33440 snm
EH12802 PROF. CECYT H {APOYO DOCENCIA) ASOCIADO °C" TC z SN -] 2050 2.006.40 22,0100
EH12002 PROF. CECYT 11 {APOYO DOCENCIA) ASDCIADO "¢ TT 2 £ 0 2090 2,006.40 2207000
EH12003 PROF. CECYT it 2 sN a3 Ziso 1021.70 11,20800
BH1#000 PROF. CECYT HF {APCHI) DOGENCIA) TITULAR A" WMT 2 BN 1) 2350 23900 2.620.00
Nyt PROF. CECYT IH (APOYO DOCENCIA) TITULAR A" TC 2 S ™ 2100 167300 1840200
EH12008 PROF. CECYT Il (APOYQ DOCENCIA) TITULAR "A" TT 2 a8 [N 2300 152980 1682000
12004 PROF. CECYT v 2 BN st 7 1.468.80 16,157.00
EH12004 PROF. CECYT IV {APOYO DOCENCIA] TITULAR ‘B MT 2 8N 15 EF 408.00 440000
EH12004 PROF. CECYT I {APOYD DOCENCIA) TITULAR "8° TC 2 8N 160 nw 4352.00 4787200
EHYZ4 PROF. CECYT IV {APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* TT F BN ) 7w 150.0 18.736.00
EH12008 TEC DOC CECYT I 2 SN 148 1510 2234.80 24,582.00
HORAS DOCENTES 7737 1,616,198.00
EH4825 PROF. ASOCIADO B MT 2 N [ 408,40 357280 40,40200
EHeazs PROF. ASOCIADO "B* TC 2 8K “ az500 11,562.60 127,188.00
EH4Tzs PROF. ASOCIADG "B" TT 2 Y = 81245 13.467.30 148,140.00
EHese1 PROF, ASQCIADG °C" MT z BN 4 48010 1836.40 20,200.00
EHaEs PROF. ASCCIADO "¢ TC F BN 12 2890 1,146.80 122815.00
EMATEA PROF, ABOCIADG 7 TT 2z BN i 88870 11.010.20 12 ,31%.00
[0 PROF. TITULAR A" MT' 2 SN 2 52085 1080.70 11.657.00
ez PROF.TITULAR"A" TG 2 SN T 107205 750435 254000
[ PROK. TITULAR "A* TT 2 aN 8 75480 635,90 09.942.00
I EHaA2 PROF. TITULAR "8" MT 2 SN 3 2620 1878.50 2008800
EHaB2S PROF. THULAR B* TC F an 1 z2® 20041.80 220 48T.00
EHaT2S PROF. TITULAR *B* TT 2 SN 7 0045 8576.15 72.297.00
EMdsss TEC DOGC ASOC A" MT z BN 1 30590 306.00 338800
EMATSS TEC DOC ASOC"A" TF 2 N 2 ABBLOS: 01770 10.005.00
EHATSS TEC DOC ABOC *B* TT 2 SN 2 507.00 1.014.00 11,15490
PLAZAS DOCENTES 125 1,081,970.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 841 7737 7.245.256.00
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCAC
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

N MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secratpeis de Sderaciim Pulbia

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXG DE EJECUCION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTVO POR CONDUCTO DE
L'A SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y sosnmoas VERACRUZ Y EL COLEGIO DE ESTUDICS CENTIFIGaS V TECHOL OGICOS DEL
INCREMENTO POR POL‘TICAM Dﬂm.&v&%cm A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2

CONCEPTO DRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 2,040,050.00 2,507,029.00 1,081,979.00 1,616,198.00 7,245,256.00
Prima da Antiglisdad 474,254.00 285,641.00 426,676.00 1,186,571.00
Prims Vacaclonal 136,003.00 198,748.80 91,174.00 136,193.00 562,118.00 |
198 Prima Vacaclonal 27,202.00 49,752.00 18,234.00 27,237.00 112,425.00 |
Aguinalio 226,672.00 331,25%2.00 151,957.00 226,988.00 936,869.00 |
5t Agulnaldo 45,334.00 66,247.00 30,390.00 45,308.00 187,362.00 |
Seguidad Soclal 125,526.00 156,439.00 67,520.00 100,851.00 450,336.00 |
Subcuenta de Vivisnda 100,583.00 125,353.00 £4,008.00 80,811.00 360,845.00 |
Sistema da Ahorro para ¢l Retiro 40,234.00 0,140.00 21,639.00 32,324.00 144,337.00 |
Seguro Institucional { N34 } 42,619.00 18,394.00 27,475.00 $8,488.00 |
Ajuste a Calendario 41,405.00 18,957.00 28,374.00 88,776.00 |
Est. pos Puntualidad y Asistencia 12421800, ° 56,989.00 £5,120.00 266,326.00 |
Econémicos No Disfritados 99,373.00 54,491.00 51,076.00 184,640,080 |
Deacanso Obligatorio | Fastivos } 24,842.00 11,401.00 17,025.00 53,263.00 |
Eficlencia an al Trabajo 192,727.00 19272700
Apoyo a la Superacién Académica 21,554.00 46,265.00 7,619.00 |
Compenacicn Actuaciény £1,175.00 80,851.00 122,026.00 J
| TOTAL| 2,741,604.00 | 4,474,398.00 | 2,005,332.00 | 3,028,862.00 | 12,250,196.00 |
[APORTACION FEDERAL{.0%)| 4,370,802.001 2237,199.00| 1,002,666.00 | 1514491000 6,125,093.00}
[APORTACION ESTATAL (m.0%)| 1,370,802.00 2,237,189.00 | 1,002,666.00 | 1,514,431.00 | 6,125,098.00 |
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA
N MEDIA SUPERIOR

SUBSECRETARIA DE EDUCACI

COORDINAOI N SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINi

TICO DE SERVICIOS PERSONALES

STRACION
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APART&'D‘ a POLITICA SALARIAL, QUE mevmoamﬂonemscucmcammaa% m DUCTO DE LA
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO umvsoazn DE VERACRUZ Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS DEL ESTADO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 3
codge Denominacion Zew Plazas Horas Susido Gosio Pariedo
A (PL) (HRS) Base Mensual
COORDINADOR ACADEMICO 3 SN 4 178045 743380 Te4T1.00
A DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 s 1 218055 210058 2390800
A DIRECTOR DE PLANTEL "B a 8N 1 250785 230768 MR
A TOR DE PLANTEL "8" 3 8N 1 184236 184238 2020800
DIRECTIVOS T 180,307.00
S1e01 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 =] 7 34885 2428.55 ol 1]
Tosod BIBLIOTECARIO 3 6 1 20930 20930 430200
Toboa? CAPTURISTA 3 o8 3 4278 132028 1491109
cram ENCARGADO DE ORDEN 3 08 4 44275 1,1#1.00 1840100
ToRS02 ENFERMERA 2 ] 2 46450 02080 1022800
AD100Y JEFE DE QFICINA 3 " 3 80350 181050 1R800
T18003 LABORATORISTA 3 [+ 1 AT 44275 4500
soT0a7 OFICIAL DE MANTENIMEENTO 3 ™ 1 30190 26190 2901.00
Tosos PROGRAMADOR 3 5] 1 56325 56325 6.100.00
crsame SECRETARIA DE DIRECTOR DE PRANTEL 3 [ a 278 177100 18,481.00
A0 TAQUIMECANOGRAFA 3 o4 4 30180 1447.60 1582400
Tasmd TRABAJADORA SOCIAL a 0 z 28835 #7870 1074400
814003 VIGRANTE 3 [ 7 36190 2533.30 27,80800
ADMINISTR ATIVOS & 184,380.00
EH12001 FROF. CECYT! 3 ] oz 2w 2167560 72842200
ER12000 PROF. CECYT | (APOYO DUGENGIA) ASOCIADO *8° TC 3 £ 2 230 71380 785.00
EH12002 PROF.CECYTII 3 s 2 2540 5080 550.00
EH12083 PROF_CECYT B (APOYD DOCENCIA)] ARCCIADO "C* TC 3 BN -] 2540 20020 2235.00
ER1Z003 PROF. CECYT 11 (ARG DOCENCIA} TTTULAR A" TG 3 SN 2 @80 867.00 9.537.00
EH12003 PROE. CECYT Il {APOYO DOCENCIA} TITULAR *A* TT 3 SN 2m 23120 25000
EH1Z004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* TC 3 SN 50 31.15 1,587.50 17,13200
HORAS DOCENTES 1102 218,200.00
EW12003 | PROF.CECYT Il ADICIONALES TITULAR"A" | 3 | SN 3 2890 | 867D 953.00
HORAS ADICIONALES (DOGENTES) 3 95300
EHe828 PROF, ASOCIADO *E* TC. 3 8N & 98240 2,960 60 43,085.00
| EHIEH PROF. ASOCIADO 'C* TG 3 SN 1 14980 111680 1220800
EHZ PROF. TIFULAR"A* TG 3 N 3 127420 R 42.08200
ERATIT PROF. TITULAR *A* TT 3 s 1 85570 PE5.7D 10.512.00
[ PROF. TITULAR '8" TC. 3 aN 5 150820 7531.00 £2,841.00 |
' EH4853 TEC DOC ASOC "A" TC 3 SN 2 T51.75 1515.50 16,671.00
PLAZAS DOCENTES 18 200,027.90
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 83 1,108 | £21,955.00
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Sacrcata e Educaci Peblica

suBs%cRETARiA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR | EaxE
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION h
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
APARTADO "D INCREMENTO, POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIER! marmumgwoemuzvﬂmmnﬁsmmcf FICOS Y TECNOLOGICOS DEL
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL W.E?.S'ﬁi- 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Suekio Gase 150,307.00 184,380.00 208,027.00 278,288.00 953.00 £21,855.00
Prina de Antigliedad 26,824.00 48,385.00 62,056.00 212.00 135,480.00
Prima Vacaclonal 10,022.00 14,084.00 16,962.00 22,690.00 78.00 83,836.00 |
157 Prima Vacacionat 2,004.00 2,817.00 3,393.00 4,537.00 16.00 12,167.00
Aguinaide 16,702.00 23,468.00 28,260.00 37,816.00 130.00 108,385.00 |
19R Aguinaido 334200 4,604.00 5,853.00 7,562.00 26.00 21217.00 |
Seguriciad Social 8,132.00 24,236.00 27,348.00 36,582.00 12500 104,421.00 |
Subcuanta de Viviends 6,136.00 9,219.00 10401.00 13,913.00 48.00 39,717.00
Slstema de Ahorro pars o] Retiro 2,455.00 3,686.00 4,160.00 5,567.00 20.00 15,880.00 |
Seguro Institucianal ( 15} 3,132.00 4,528.00 4,730.00 16.00 11,417.00 |
Ajuste a Calsndario 2,932.00 3,533.00 472000 16.00 14,200.00 |
Est. por Puntualidad y Asistercls 7,330.00 £,834.00 1,818.00 41.00 20,023.00|
Econémicos No Disfrutados 7,043.00 6,360.00 8,500.60 20.00 21,941.00 |
Descanso Obligatorio | Fastivos ) 1,466.00 1,767.00 2,364.00 8.00 5,605.00 |
Apoyo & la Suparscién Académica 2,718.00 6,591.00 18.00 10,321.00
[ TOTAL| 207,100.00 | 315,312.00| 378,349.00 | 507,751.00 | 1,736.00 | 1,410,248.00 |
[APORTACION FEDERAL (50.0%)) 103,550.00 | 157,656.00 | 189,174.50 | 253,875.50 | 268,00 | 705,124.00 |
[APORTACION ESTATAL (50.0%)| 103,550.00| 157,656.00 | 189,174.50 | 253,875.50 | 868.00 | 705,124.00 |
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taria de Educach

EDUCACION ; :

L

Enteradas "LAS PARTES" del contenide y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LLA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

.

ATO bz Cuitlshuac Garcia Jiménez
Subsecretgriq : Bdla Superior Gobernador
Constitucional del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave

\ w&‘-
DanialMonmaNtes Gonzalez

Coordinador Sectorial de Planeacién y Administracién
de fa Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: "CECYTEV"

P2 —

“*Javier Baizabal Cordero
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUJMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0033/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
VERACRUZ, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE VERACRUZ, DE FECHA 15 DE
SEPTIEMBRE DE 2022.
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